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STRATEGIA OSOB STARSZYCH -SPOLECZNOSCIOWE

Radius zawsze dostarcza szeroki zakresu
réznych form zakwaterowania jak rowniez
wsparcie i opieke dla oséb starszych.

Biorac to pod uwage jak rowniez fakt, ze
zyjemy w czasach starzejacej sie
spotecznosci, wierzymy, ze nadszedt
wiasciwy czas na stworzenie Strategii Oséb
Starszych. Zapewni ona, ze Radius odnosi
sie i dostarcza wiasciwych form
zakwaterowania i ustug dla oséb starszych
przez wiele kolejnych lat.

Strategia Osob Starszych obejmuje
stworzenie srodowiska, polis i ustug
wsparcia naszych starszych najemcéw, by
cieszyli sie bezpiecznym, aktywnym i
niezaleznym zyciem. Jej celem jest rowniez
stworzenie inkluzywnych spotecznosci, ktére
dostosowane sa do potrzeb i preferencji
naszych starszych najemcéw.

Ogdlnie nasza Strategia 0s6b Starszych nie
dotyczy wytacznie dostarczania domoéw ale
rowniez stworzenia przestrzeni, ktére
wspierajg osoby starsze z szacunkiem,
niezaleznoscig i zaangazowaniem
spotecznym.

Chcemy stac sie dostarczycielem domoéw
dobrej jakosci i ustug dla oséb starszych,
oferujac bezpieczenstwo, wybor i
innowacyjnos¢ we wszystkim, co robimy.

WIECEJ RUCHU
WIECEJ ZYCIA
POWRACA!

Age NI oferuje ekscytujacy projekt o nazwie
Move More Live More (pol. Wiecej Ruchu,
Wiecej Zycia) ktérego celem jest wpieranie
osob starszych w dobrej jakosci zycia przez
dtuzej, skupiajac sie na utrzymaniu sity,
sprawnosci i unikaniu upadkow.

Move More Live More obejmuje
podwyzszanie poziomu sprawnosci,
réwnowagi i ogélnego zdrowia i dobrego
stanu, by zy¢ petnig zycia przez diuzej.

Niektore z |stotnych obszaréw to: Domy,
Najemcy, Ustugi, Pracownicy,
Technologia i Wspétpraca.

Strategia ta zostanie stworzona we
wspotpracy z najemcami i pracownikami
ze wszystkich czesciach organizacji, by
zapewnic¢ szeroki punkt widzenia i zakres
pomystow.

Pierwsze spotkanie grupy pracujacej z
najemcami odbedzie si¢ 14 maja o 14:00
na Teams.

Osoby zainteresowane wzieciem udziatu

at

Live MOre

Uczestnicy zostang zaproszeni do

w sieci, ktory rozpocznie sie w maju i
czerwcu (jedna godzina w tygodniu na
Zoom), ktory potaczy porady ekspertéw

zdrowia i dobrego stanu z aktywnosciami -
popros wersje wydrukowana!

* Przyjmujemy wnioski do niedzieli
. 19 maja, wiec nie trac czasu, by mjs
. Swietowac zmiany w naszych £

. spotecznosciach! Niech nasi
* lokalni bohaterzy btyszcza !

fizycznymi nakierowane na polepszenie
sﬂy rownowagl i bezpleczenstwa oraz

kontakt z Age NI i zgtoszenie
checi udziatu.

Chcesz pojawic sie w koleynym wydanlu?

:NAGRODY-

: NOMINACJE OTWARTE

Radius Commumty
Awards

Nie chcesz, by rados¢ Radius Nagréd
: Spotecznosciowych cie mineta! Wciaz
¢ jest czas na zlozenie nominacji 0s6b
. indywidualnych
. fantastycznych kategoriach:

. Najlepiej Utrzymany Ogréd — oceniamy

. Ogrody Komunalne, Miejskie Ogrody

. Komunalne, Indywidualne Ogrody

. (Og6lne Domy), Zrownowazonego/

. Biodegradowanego Ogrodu, Kwietniki.

- Nagroda Dobrego Sasiedztwa -

- Przyznana osobie mieszkajacej w

- spotecznosci Radius, ktéra zmienia

. $rodowiska zamieszkania swoim wktadem,
zaangazowaniem, wsperaniem innych lub
+ dobrymi uczynkami.

: Nagroda Pozytywnych Wplywoéw -
proszone sg o kontakt z Lesa lub Ashleigh ; Przyznana grupie 0sob indywidualnych

. zyjacych w spofecznosci Radius, ktérzy,

* wspotpracujac razem, mieli pozytywny

: wptyw, zmieniajac spotecznos¢ na lepiej dla

Move MOreé

. mioda osobe mieszkajacg w spotecznosci
. Radius, ktéra dokonata znaczacych

. wysitkdw w celu pomocy innym i

. pozytywnie wptyneta na spoteczno$¢? Czy
dotaczenia do dwu-tygodniowego kursu :

lub grup w naszych

wszystkich.
Inspirujaca Mtoda Osoba - Czy znasz

jest ona dobrym wzorcem dla innych

. miodych 0s6b? Moze wzieta udziat w
- zbieraniu funduszy, wolontariacie,
. zaprzyjaznieniu sie itp

Juz dzis$ zgtos nominacje w sieci lub

Skontaktuj sie z tzw. Scheme Koordynatorem, Urzgdnikiem Mieszkaniowym lub wyslij email na tenant.engagement@radiushousing.org
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ZAANGAZOWANIE NAJ EMCOW Porada Dobrego
2023/24 - GLOWNE PUNKTY

W ostatnim roku Radius zainwestowat
ponad £80,000 w projekty, inicjatywy,
wparcie i szkolenia z czego ponad
potowa zostata przeznaczona na
dofinansowania Skrzyni Spotecznosci.

Niektdre z obszaréw, ktore zyskaty z tej
inwestycji to:

Skrzynia Spolecznosci

Wspierajac 43 projekty wsrdd spotecznosci
Radius o facznej wartosci £33,296.58

Fundusz Skrzynii Spotecznosci 2023-24
jest zamkniety. Celem tych projektow jest

Swiadczymy porady, wsparcie i
reprezentacje we wszystkich
kwestiach zwigzanych z
upowaznieniem do zasitkow.
Radius Urzednicy Porad Dobrego Stanu
sg gotowi wspiera¢ i pomagac w:

. zasitkach

Universal Credit

« zarzadzaniu budzetem.
Skierowanie mozna dostac¢ u
Koordynatora Programu lub
Urzednika Mieszkaniowego.

zwiekszenie rozwoju spotecznosci oraz ¢ W celu zgtoszenia .
polepszenie zdrowia i dobrego stanu s haprawy "‘{VPe*“U .
naszych najemcéw i lokalnych . ;°"m‘_"la’z Report : - .
spotecznoéci. : epair na naszej stroniex.j i ) :
P L . ¢ lub zeskanuj QR Kod . .
Dzielnicowe Pogawedki o . :
. . » Mozna réwniez skontaktowac sie z N
W ramach naszego zaangazowania w ¢ Urzednikiem Radius pod numerem .
polepszenie sasiedztwa pracownicy Radius * 0330 123 0888 lub porozmawia¢ z .
przeprowadzilli Dzielnicowe Pogawedkiw | * Scheme Koordynatorem. W nagtych ¢
39 spofecznosciach, w ktorych uczestniczyto nyajemcow takich jak listy, ulotki i publikacje.  « wypadkach dzwor na 03301230888 ¢
192naJemcowzaangazowanychW Dz' kuem .........................'....
identyfikacje problemdw, ktére wymagaja gkuemy

interwencji w Spotecznosciach Radius. Serdecznie dzigkujemy wszystkim
Komisje Najemcow najemcom, ktérzy sie zaangazowali w

Kazda pszczota
zesztym roku. Wasze uczestnictwo jest

[ [
Opipie paszyc,h pajemcéw byto stychac istotne w zapewnieniu zaangazowania ma m IejSCE.
gtosno i wyraznie - od progu do zarzadu - 3iemcéw i ich wktadu w ksztaltowanie '
na spotkaniach Komisji i Komitetu ustug, ktére wam $wiadczymy.
Wykonawczego Najemcow, Grup 7 N
Polepszenia Ustug i na Konsultacjach. W aangazuj s

(o e b
e

sumie przeprowadzilismy 20 spotkan Jest kilka sposobdw na zaangazowanie sie.
bezposrednich i w sieciz 120 Mozna stworzy¢ Grupe/Stowarzyszenie
uczestnikami, ktérzy przeznaczyli 425 Najemcéw w twojej spotecznosci, udzielac
godzin swojego czasu. si wolontariacko z sasiadami organizujac
Zatwierdzony przez Najemcow wydarzenia spotecznosciowe, zbidrke DARMOWY pakiet Nasion

. _ pieniedzy, wyjazdy oraz uczeszczajac na e . L, . 1.
Potwierdzeniem wkfadu naszych spotkania Radius. Dodatkowe informacje Dzikich Kwiatéw dla Ciebie.
najemcéw w treéc’ i format ko,mgnikacji mozna uzyska¢ od Koordynatora W ostatnich paru dekadach stracilismy
Zatwierdzonej przez Najemcow jest 11 Programu lub Grupy Zaanagzowania 97% tak dzikich kwiatéw. Istnieja dowody
dokumentow ?a.tl’v."?r.d.z?r.‘y.c.h. I Najemcow. .. .......oooiiiii.... na to, ze posadzenie dzikich kwiatow w

swoim ogrodzie moze uratowac nasze
D U ZY L U N C H 2 0 2 4 pszczoty. Mozesz odebrac nasiona w

recepcji naszego biura w Holywood lub
Duzy Lunch jest corocznym wydarzeniem . ‘ skontakotwac sie z Sam, by przestata je

w Wielkiej Brytanii wspdlnego zebrania poczta, na email:

sie sasiadow i spotecznosci, kiedy miliony c 0 M M u N ' T l Es samantha.colIins@radiushousing.org

ludzi spotyka sie razem na pare godzin

W przyjazni, jedzac i bawiac sie razem.  Zapisz sig, by otrzymac darmowy pakiet na JesteSmy w sieci
DUZY LUNCH MA MIEJSCE 1-2 rozpoczecie Duzego Lunchu, skanujgc ten  Aktualne wiesci

QR Kod. Radius Housing na 7 :
CZERWCA. platformie = -

Zawiera on przydatne materia’nyl v 3] Facebook
do Sciagniecia i wyjatkowe e o .
tresci, by poméc w AT =

- Wpisz w
. . . T wyszukiwarke
planowaniu i zorganizowaniu O 2 “RadiusHousing’

Ono faczy ludzi i zacheca do tworzenia
bardziej przyjaznych i bezpieczniejszych
spotecznosci, kiedy ludzie dziela sie
pomystami, umiejetnosciami, zasobami i
przyjaznia.

naprawy na numer:

028 9042 1010

NIE DO PRZYJECIA (¥

1 W dni wolne od pracy
ZaChowanle AHtYSPOleCZHC @# prosimy zgtasza¢ awarie i



