
Bieżące wiadomości i porady dla naszych najemców

Chcesz pojawić się w kolejnym wydaniu?  
Skontaktuj się z tzw. Scheme Koordynatorem, Urzędnikiem Mieszkaniowym lub wyślij email na tenant.engagement@radiushousing.org
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Uczestnicy zostaną zaproszeni do 
dołączenia do dwu-tygodniowego kursu 
w sieci, który rozpocznie się w maju i 
czerwcu (jedna godzina w tygodniu na 
Zoom), który połączy porady ekspertów 
zdrowia i dobrego stanu z aktywnościami 
fizycznymi nakierowane na polepszenie 
siły, równowagi i bezpieczeństwa oraz 
zwiększenia ruchu. Osoby
zainteresowane proszone są o 
kontakt z Age NI i zgłoszenie 
chęci udziału. 

SPOŁECZNOŚCIOWE 
NAGRODY-
NOMINACJE  OTWARTE 

Radius zawsze dostarcza szeroki zakresu 
różnych form zakwaterowania jak również 
wsparcie i opiekę dla osób starszych. 
Biorąc to pod uwagę jak również fakt, że 
żyjemy w czasach starzejącej się 
społeczności, wierzymy, że nadszedł 
właściwy czas na stworzenie Strategii Osób 
Starszych. Zapewni ona, że Radius odnosi 
się i dostarcza właściwych form 
zakwaterowania i usług dla osób starszych 
przez wiele kolejnych lat. 
Strategia Osób Starszych obejmuje 
stworzenie środowiska, polis i usług 
wsparcia naszych starszych najemców, by 
cieszyli się bezpiecznym, aktywnym i 
niezależnym życiem. Jej celem jest również 
stworzenie inkluzywnych społeczności, które 
dostosowane są do potrzeb i preferencji 
naszych starszych najemców.
Ogólnie nasza Strategia osób Starszych nie 
dotyczy wyłącznie dostarczania domów ale 
również stworzenia przestrzeni, które 
wspierają osoby starsze z szacunkiem, 
niezależnością i zaangażowaniem 
społecznym.
Chcemy stać się dostarczycielem domów 
dobrej jakości i usług dla osób starszych, 
oferując bezpieczeństwo, wybór i 
innowacyjność we wszystkim, co robimy.

Niektóre z istotnych obszarów to: Domy, 
Najemcy, Usługi, Pracownicy, 
Technologia i Współpraca.  
Strategia ta zostanie stworzona we 
współpracy z najemcami i pracownikami 
ze wszystkich częściach organizacji, by 
zapewnić szeroki punkt widzenia i zakres 
pomysłów.  
Pierwsze spotkanie grupy pracującej z 
najemcami odbędzie się 14 maja o 14:00 
na Teams. 
Osoby zainteresowane wzięciem udziału 
proszone są o kontakt z Lesa lub Ashleigh 
at 
tenant.engagement@radiushousing.org 

STRATEGIA OSÓB STARSZYCH

WIĘCEJ RUCHU
WIĘCEJ ŻYCIA  
POWRACA! 
Age NI oferuje ekscytujący projekt o nazwie 
Move More Live More (pol. Więcej Ruchu, 
Więcej Życia) którego celem jest wpieranie 
osób starszych w dobrej jakości życia przez 
dłużej, skupiając się na utrzymaniu siły, 
sprawności i unikaniu upadków. 
Move More Live More obejmuje 
podwyższanie poziomu sprawności, 
równowagi i ogólnego zdrowia i dobrego 
stanu, by żyć pełnią życia przez dłużej.

Nie chcesz, by radość Radius Nagród 
Społecznościowych cię minęła! Wciąż 
jest czas na złożenie nominacji osób 
indywidualnych lub grup w naszych 
fantastycznych kategoriach:
Najlepiej Utrzymany Ogród – oceniamy 
Ogrody Komunalne, Miejskie Ogrody 
Komunalne, Indywidualne Ogrody 
(Ogólne Domy), Zrównoważonego/
Biodegradowanego Ogrodu, Kwietniki.
Nagroda Dobrego Sąsiedztwa - 
Przyznana osobie mieszkającej w 
społeczności Radius, która zmienia 
środowiska zamieszkania swoim wkładem, 
zaangażowaniem, wsperaniem innych lub 
dobrymi uczynkami. 
Nagroda Pozytywnych Wpływów - 
Przyznana grupie osób indywidualnych 
żyjących w społeczności Radius, którzy, 
współpracując razem, mieli pozytywny 
wpływ, zmieniając społeczność na lepiej dla 
wszystkich. 
Inspirująca Młoda Osoba - Czy znasz 
młodą osobę mieszkającą w społeczności 
Radius, która dokonała znaczących 
wysiłków w celu pomocy innym i 
pozytywnie wpłynęła na społeczność? Czy 
jest ona dobrym wzorcem dla innych 
młodych osób? Może wzięła udział w 
zbieraniu funduszy, wolontariacie, 
zaprzyjaźnieniu się itp
Już dziś zgłoś nominacje w sieci lub 
poproś wersję wydrukowaną!
Przyjmujemy wnioski do niedzieli 
19 maja, więc nie trać czasu, by 
świętować zmiany w naszych 
społecznościach! Niech nasi 
lokalni bohaterzy błyszczą !  



Aktualne wieści 
Radius Housing na 
platformie 
Facebook. 
Wpisz w 
wyszukiwarkę 
“RadiusHousing”

Jesteśmy w sieci

W dni wolne od pracy 
prosimy zgłaszać awarie i 
naprawy na numer:

028 9042 1010

Zachowanie Antyspołeczne 
NIE DO PRZYJĘCIA

Świadczymy porady, wsparcie i 
reprezentacje we wszystkich 
kwestiach związanych z 
upoważnieniem do zasiłków.
Radius Urzędnicy Porad Dobrego Stanu 
są gotowi wspierać i pomagać w:

• zasiłkach
• Universal Credit
• zarządzaniu budżetem.

Skierowanie można dostać u 
Koordynatora Programu lub 
Urzędnika Mieszkaniowego.

Porada Dobrego 
Stanu

Zgłoś naprawę 
Online

W celu zgłoszenia 
naprawy wypełnij 
formularz 'Report a 
Repair' na naszej stronie
lub zeskanuj QR Kod

Można również skontaktować się z 
Urzędnikiem Radius pod numerem 
0330 123 0888 lub porozmawiać z 
Scheme Koordynatorem. W nagłych 
wypadkach dzwoń na 0330 123 0888

ZAANGAŻOWANIE NAJEMCÓW 
2023/24 - GŁÓWNE PUNKTY

DUŻY LUNCH 2024

W ostatnim roku Radius zainwestował 
ponad £80,000 w projekty, inicjatywy, 
wparcie i szkolenia z czego ponad 
połowa została przeznaczona na 
dofinansowania Skrzyni Społeczności.
Niektóre z obszarów, które zyskały z tej 
inwestycji to:
Skrzynia Społeczności
Wspierając 43 projekty wśród społeczności 
Radius o łącznej wartości £33,296.58 
Fundusz Skrzynii Społeczności 2023-24 
jest zamknięty. Celem tych projektów jest 
zwiększenie rozwoju społeczności oraz 
polepszenie zdrowia i dobrego stanu 
naszych najemców i lokalnych 
społeczności. 
Dzielnicowe Pogawędki
W ramach naszego zaangażowania w 
polepszenie sąsiedztwa pracownicy Radius 
przeprowadzilli Dzielnicowe Pogawędki w 
39 społecznościach, w których uczestniczyło 
192 najemców zaangażowanych w 
identyfikację problemów, które wymagają 
interwencji w Społecznościach Radius. 
Komisje Najemców
Opinie naszych najemców było słychać 
głośno i wyraźnie - od progu do zarządu - 
na spotkaniach Komisji i Komitetu 
Wykonawczego Najemców, Grup 
Polepszenia Usług i na Konsultacjach. W 
sumie przeprowadziliśmy 20 spotkań 
bezpośrednich i w sieci z 120 
uczestnikami, którzy przeznaczyli 425 
godzin swojego czasu.
Zatwierdzony przez Najemców 
Potwierdzeniem wkładu naszych 
najemców w treść i format komunikacji 
Zatwierdzonej przez Najemców jest 11 
dokumentów zatwierdzonych przez

najemców takich jak listy, ulotki i publikacje.
Dziękujemy
Serdecznie dziękujemy wszystkim 
najemcom, którzy się zaangażowali w 
zeszłym roku. Wasze uczestnictwo jest 
istotne w zapewnieniu zaangażowania 
najemców i ich wkładu w ksztaltowanie 
usług, które wam świadczymy.  
Zaangażuj się
Jest kilka sposobów na zaangażowanie się. 
Można stworzyć Grupę/Stowarzyszenie 
Najemców w twojej społeczności, udzielać 
się wolontariacko z sąsiadami organizując 
wydarzenia społecznościowe, zbiórkę 
pieniędzy, wyjazdy oraz uczęszczając na 
spotkania Radius. Dodatkowe informacje 
można uzyskać od Koordynatora 
Programu lub Grupy Zaanagżowania 
Najemców.

Duży Lunch jest corocznym wydarzeniem 
w Wielkiej Brytanii wspólnego zebrania 
się sąsiadów i społeczności, kiedy miliony 
ludzi spotyka się razem na parę godzin 
w przyjaźni, jedząc i bawiąc się razem. 
DUŻY LUNCH MA MIEJSCE 1-2 
CZERWCA.
Ono łączy ludzi i zachęca do tworzenia 
bardziej przyjaznych i bezpieczniejszych 
społeczności, kiedy ludzie dzielą się 
pomysłami, umiejętnościami, zasobami i 
przyjaźnią.

Zapisz się, by otrzymać darmowy pakiet na 
rozpoczęcie Dużego Lunchu, skanując ten 
QR Kod.
Zawiera on przydatne materiały
do ściągnięcia i wyjątkowe 
treści, by pomóc w 
planowaniu i zorganizowaniu 
Dużego Lunchu.

Każda pszczoła   
ma miejsce.

DARMOWY pakiet Nasion 
Dzikich Kwiatów dla Ciebie. 
W ostatnich paru dekadach straciliśmy 
97% łąk dzikich kwiatów. Istnieją dowody 
na to, że posadzenie dzikich kwiatów w 
swoim ogrodzie może uratować nasze 
pszczoły. Możesz odebrać nasiona w 
recepcji naszego biura w Holywood lub 
skontakotwać się z Sam, by przesłała je 
pocztą, na email: 
samantha.collins@radiushousing.org


