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HOUSING

KOPIENU JAUNUMI

Pédeéja laika, mums censoties nepartrauk-
ti uzlabot pakalpojumus, ko piedavajam
saviem irniekiem, Radius ir stradajis pie
divu jaunu majokJu komandu izveides
miisu Kopienu direktorata.

Viena no komandam atbalstis misu vispa-

réjas gimenes/individualas dzivesvietas, un
otra blis komanda, kas rlipésies par atbal-

stu tiem irniekiem musu dzivesvietas, kuri

ir vecaki par 55 gadiem.

Sis izmainas liecina par misu apnemsanos
veidot un nodrosinat miasdienigus, efekti-
vus majok|u pakalpojumus.

Pieaugot musu Tpasumu un irnieku skai-
tam, musu darbiniekiem ir pieaugosas pra-
sibas attieciba uz vinu laiku un resursiem,
kas ietekmé vinu spéju koncentréties uz
vajadzibam, kas pastav liela majok|u orga-
nizacija.

Divu specializaciju izveide Kopienu direkto-
rata Jaus katras komandas personalam
koncentréties uz majoklu apsaimniekosa-
nas pamatfunkciju veikSanu.

Ta ka Radius ir lielakais neatkarigas dzives
shému nodrosinatajs, ir pareizi, ka més esam
vadosie to pakalpojumu joma, kas domati
gados vecakiem cilvékiem. Tas veicinas un
attistis specialas zinasanas un fokusu.

Sis jaunas komandu parstrukturésanas ie-
tvaros no 2024. gada aprila sakuma var
mainities jasu pasreizéjais apgabala par-
valdnieks, majoklu specialists un/vai iena-
kumu specialists.

Lai jas batu informéti, visi Trnieki aprila sa-
kuma sanems véstuli par vairakiem jautaju-
miem, tostarp informaciju par jlsu jaunajam
kontaktpersonam no darbinieku vidus.

CIH BALVAS

Meés esam priecigi informét, ka Radius
Housing ir ieguvusi Chartered Institute of
Housing (CIH) visas Trijas balvu “More
than Bricks and Mortar” par savu radosas
kopienas makslas projektu.

To Tstenoja misu kopienu darbiniece
Sharon un vinas komanda kopa ar irnie-
kiem no masu Ravenhill kopigo majoklu
attistibas projekta (tostarp Global Crescent
un Cantrell Close), ka ari makslinieku Dee
Craig u no Belfastas Mural Arts.

Tas tika Tstenots ka daja no musu kopigas
majoklu programmas, ko atbalstija T:buc
un Housing For All, ka arT sanemot finansé-
jumu no SEUPB Peace IV un sadarbiba ar
Belfastas pilsétas domi.

RATINKRESLU POLITIKA VISIEM LIETOTAJIEM

Meés Radiusa saprotam, cik liela nozime
daudziem iedzivotajiem un irniekiem ir
elektriskajiem ratinkrésliem (mobility
scooters), lai nodrosinatu neatkaribu un
dzives kvalitati.

Lai gan tie dod neatkaribu, drosiba jopro-
jam ir masu galvena prioritate. Lai nemtu
VEra gan ieguvumus, gan iespéjamos ris-

kus, més esam pabeigusi elektrisko ratin-
kréslu politikas izstradi.

Kapéc vajadziga si politika?

Elektriskie ratinkrésli ir lielisks paligs dau-
dziem, tacu to nepareiza uzglabasana un
apkope var radit ugunsgréka risku vai blo-
két evakuacijas celus. Misu politikas mér-
kis ir mazinat Sos riskus, vienlaikus nodro-
Sinot drosu ratinkréslu lietoSanu.

Kas jums jadara

Lai turétu elektriskos ratinkréslus majoklos
ar koplietoSanas telpam, pirms ratinkrésla
iegades ir japieprasa rakstiska atlauja.

Esosie lietotaji (majoklos cilvekiem virs 55
gadu vecuma): misu kopienu darbinieki,
jadoma, jau ir sazinajusies ar jums, lai ap-
kopotu informaciju. Ja ng, lidzu, sazinie-
ties ar savu majoklu specialistu pa talruni
0330123 0888.

Jauni lietotaji:

Ladzu, aizpildiet masu elektriska ratinkrés-
la pieteikuma veidlapu.

-
Ao

Drosa glabasana un uzlade

- Nekad neuzglabajiet un neuzladgjiet
ratinkréslus gaitenos, kapnu telpas vai
vestibilos.

- Nekad neuzglabajiet tos vieta, kura avari-
jas gadijuma ratinkrésls varétu bat sker-
slis.

- levérojiet razotaja uzlades noradijumus
un izmantojiet tikai apstiprinatus ladéta-
jus.

- Uzladégjiet baterijas, esot nomoda, neat-
stajiet tas bez uzraudzibas.

- Nelietojiet pagarinatajus un neapklajiet
ladétaju/baterijas.

- Parbaudiet, vai baterijas nav bojatas, un,
ja nepiecieSams, nomainiet tas.

- Neparladéjiet baterijas — skatiet razotaja
noradijumus.

Kopa més varam nodrosinat drosu dzives

vidi visiem!

Vai vélaties but misu nakamaja Radius Mail biletena?

Runajiet ar shémas koordinatoru, majoklu specialistu, vai sttiet e-pastu uz: tenant.engagement@radiushousing.org




SAKAS PIETEIKUMU PIENEMSANA
RADIUS 2024 KOPIENAS BALVAM

Radius kopienas balvu darba grupa piedalijas
irnieki, darbinieki un Radius valdes locekli, kas
izvirzija savas idejas un ieteikumus Radius
kopienas balvu kategoriju uzlabosanai.

leteikumi vissakoptaka darza kategorijam bija:

Pieteiksands un atlases procesa parskatisana
vissakoptaka darza balvai, lai atvieglotu pie-
teikSanos.

Darzu vértésanai janotiek janija-jalija vida, ja
iespejams.

Darzu vértésana javeic atseviski péc kategori-
jam, atkariba no darzu lieluma un atrasanas
vietas.

Jauna kategorija ilgtspéjigiem/ biodaudzvei-
digiem darziem.

NOW OPEN

Raditg Community
wards

Citi iekJautie ieteikumi:

- Laba kaimina kategorijas papildinasana ar
augstu atzinibu.

- Veseliga dzivesveida un mdcisands un kopie-
nas lepnuma kategoriju apvienosana.

- Atbalsta piedavasana pieteikuma veidlapas
aizpildisanai.

- Lielaka brivpratigo iesaistiSana, lai vértétu
vissakoptaka darza kategorijas.

Més némam véra daudzas $is grupas idejas un

ieteikumus un Tstenosim dzivé Sos ieteikumus,

parskatot Radius kopienas balvas.

Jaunas balvu kategorijas ir $adas:

Vissakoptaka darza balvas (x5):

- Kopéjais darzs

- Kopé@jais pilsétas darzs

- Individualie darzi (visparéjas majas)

- ligtspéjiga/biologiski daudzveidiga darza
teritorija

- Piekaramie grozi/dobes

Laba kaimina balva

Tiek pieskirta personai, kas dzivo Radius kopie-

na un rada pozitivas izmainas sava apkaimg,

dodot savu pienesumu, uznemoties pienaku-
mus, shiedzot atbalstu un izradot labestibu.

Pozitivas ietekmes balva

Tiek pieskirta personu grupai, kas dzivo Radius
kopiena un rada pozitivas izmainas, kopigi stra-
dajot, lai veicinatu labaku kopienu visiem.

ledvesmojoss jaunietis

Vai jus pazistat kadu jaunieti, kur$ dzivo Radius
kopiena, ir Tpasi daudz centies palidzét citiem
un sniegt pozitivu ieguldijumu sava kopiena?
Vai vins/vina ir lielisks paraugs citiem jaunie-
Siem? Pieméram, vacot lidzek]us, piedaloties
brivpratigo darba, draudzigu attiecibu veidosa-
na utt.

Pieteikumus Radius kopienas balvam sak pie-
nemt 8. aprili un beidz 17. maija.

Piesakiet kandidatus tiessaiste,
izmantojot QR kodu, sazinieties ar
savu shémas koordinatoru/majokju
specialistu vai apmekléjiet
www.radiushousing.org

SVEICAM JUSU JAUNOS
IRNIEKU PARSTAVJUS

Pazinojam, ka ir aizpilditas Trnieku valdes
locekla un irnieku izpildkomitejas loceklu
vietas.

Bobby McConnell tagad parstav irniekus
valdes limeni. Ka valdes loceklis Bobby bis
iesaistits IEmumu pienemsana visaugstaka-
ja [Tmeni, nodroSinot svarigu saikni starp
Radius valdi un masu Trniekiem.

Jaunie irnieku izpildkomitejas locekli ir
Bobby, Julia Gavin, Dean Kelly, Isabelle
McAuley un Pat Given.

Ka Trnieku parstaviji vini ir iesaistiti neatka-
rigas, visparigas un citas atbilstosas grupas
un ir brivpratigi apnémusies parstaveét ir-
niekus Radius Housing organizacija.

Antisocialajai uzvedibai

Attéla no kreisas uz labo: Jauna irnieku izpildkomiteja:
Bobby McConnell, Loma Wilson (kopienu direktore),
Dean Kelly, Pat Given, Isabelle McAuley un John
McLean (CEO). Attéla nav: Julia Gavin

PIE MUMS NAV VIETA

Labklajibas padomi

Padomi, atbalsts un parstaviba visos pa-
balstu sanemsanas aspektos.

Radius labklajibas padomu specialisti ir gatavi
atbalstit un palidzét jums jautajumos par:

® pabalstiem

® universalo kreditu

® budZeta planosanu

Sazinieties ar shémas koordinatoru vai majok|u
specialistu, ja vélaties nosatijumu pie Siem
specialistiem.

Piesakiet remontu
% tiessaisté

Sekojiet lidzi zinam
par Radius Housing
miisu Facebook lapa!
Vienkarsi
mekléjiet
"RadiusHousing"

Lai pieteiktu remontu, ap-
mekléjiet miisu vietni un
aizpildiet jauno tiessaistes
veidlapu “Report a Repair”
vai skengjiet So QR kodu.
Varat arf tiesi sazinaties ar Radius biroju
pa talruni 0330 123 0888 vai runat ar savu
shémas koordinatoru.

Lai veiktu arkartas remontus, nekavéjoties
zvaniet mums uz 0330 123 0888

PANELA SEDE
Nakama panela séde
notiks ceturtdien,
25. aprili, plkst. 11:00*

Panela sédés piedalas Radius Trnieki no daza-
dam vietam 4 reizes gada, lai tiktos ar masu
majoklu, uzturésanas un korporativo pakalpo-
jumu komandu augstako vadibu.

Séde |auj Trniekiem apspriest svarigus jauta-
jumus, rapigi izvértét sanemtos pakalpojumus
un likt Radius vadibai atskaitities par savu
sniegumu, uzdodot jautajumus, ja mérki nav
sasniegti.

*Sakara ar Holivudas biroja remontdarbiem
séde notiks Zoom platforma. Lai sanemtu
saiti, lidzu, piesakiet savu dalibu ieprieks.

Ja vajadzigs arkartas remonts
laika, kad miisu birojs ir slégts,

zvaniet mums uz

028 9042 1010




